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It's all held

together by
respect.

Gastgeber:in von Kopf bis FuBB, manchmal auch
Servicekraft oder Front Office Manager:in

Die Motherson Group ist einer der 15 gréten Anbieter von nachhaltigen Komplettsystemlésungen fiir die globale
Automobilindustrie und bedient eine Vielzahl weiterer Branchen wie Eisenbahn, Luft- und Raumfahrt, Medizin, IT und
Logistik mit Uber 200.000 Mitarbeitenden in 44 Landern weltweit. Das Chairman’s Office Europe and North Africa
(COE) unterstUtzt und koordiniert unsere operativen Einheiten, F&E-Zentren und Vertretungen in ganz Europa mit
Unternehmensfunktionen und Dienstleistungen. Angesichts unseres schnellen Wachstums sind wir standig auf der Suche
nach talentierten neuen Kollegen, die Teil unseres Teams werden méchten.

lhre Aufgaben.

Sie sind Gastgeber:in von Kopf bis Fu3, mit Leib und
Seele und wollen lhrer "Berufung" folgen. Dann haben
wir vielleicht den richtigen Job fur Sie.

In dieser verantwortungsvollen Rolle betreuen Sie
zusammen im Team unsere Mitarbeitenden, die aus der
ganzen Welt zu Meetings und anderen Veranstaltungen
in unserem firmeneigenen Géastehaus zu Gast sind.

Da alles mit der Planung startet gehdren naturlich
Themen wie Zimmerreservierung und Disposition,
Check-in und Check-out sowie Betreuung dazu.

Sie Ubernehmen die Verantwortung tber Einkauf und
Warenkontrolle sowie Housekeeping, schlieBlich soll es
an nichts fehlen.

Unterstitzung erhalten Sie von Dienstleistern wie
Reinigungsfirma, Fahrdiensten, Restaurants, Caterer
und sonstigen Lieferanten, die Sie koordinieren.

lhre Géste freuen sich schon, wenn Sie sie beim
Frihstucksservice, der Betreuung von Meetings und
Veranstaltungen wahrend der Kaffeepausen und dem
Mittagessen treffen und auch das ein oder andere
"Schwétzchen" mit Ihnen halten.

Was wir bieten.

Sie sind Gastgeber:in von Kopf bis Fu3 und wollen in
unserem eigenen Gastehaus mit mit 23 Zimmern /
Apartments unsere international Géste betreuen.

Wir bieten diese interessante und herausfordernde
Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung, attraktiven
Sozialleistungen, betrieblicher Altersvorsorge und guten
Weiterentwicklungsmdglichkeiten in einem global
wachsenden Unternehmen an unserem Standort
Bruchkoébel (GroBraum Frankfurt/Main) an.

Wir zeigen unser Commitment zu unseren
Mitarbeitenden Uber die folgenden Werte:

¢ Interesse fiireinander: \Wir handeln mit Empathie
und kiimmern uns umeinander und um unsere
Geschéftspartner.

¢ Zusammengehoérigkeit: Wir arbeiten kollegial und
selbstlos zusammen.

e Vertrauen: Schwer zu gewinnen und leicht zu
verlieren, deshalb halten wir was wir versprechen
und behandeln einander mit Respekt.

e Respekt: Wir respektieren und schéatzen
Menschen jeglicher Herkunft. Respekt ist die
gemeinsame Basis, auf der wir miteinander



Sie sollten Uber sehr gute Englischkenntnisse verflgen,
da unsere Gruppe in 44 Landern weltweit vertreten ist.
Zur lokalen Koordination sind gute Deutschkenntnisse
ebenfalls unerlasslich. Weitere Sprachkenntnisse sind
gern gesehen.

Wenn es mal nichts zu tun geben sollte, freuen wir uns
Uber neue Ideen, die Weiterentwicklung von Prozessen
und deren Umsetzung.

Anforderungen.

¢ Sie verflgen Uber eine Ausbildung zum/zur
Hotelfachmann/-frau (w/m/d) oder einem &hnlichen
Beruf und haben bereits Erfahrung in den
Bereichen Empfang, Veranstaltungen oder
Housekeeping

e Sie besitzen sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Sie haben ein gutes technisches Verstandnis und
Routine mit MS Office (Outlook, Excel, Word,
Teams)

¢ Sie haben Freude am Umgang mit internationalen
Gasten und fremden Kulturen, eine offene
Personlichkeit und sind gerne ,Gastgeber”

¢ Sie sind flexibel, entscheidungsfreudig und kreativ,
haben organisatorisches Geschick und behalten in
jeder Situationen den Uberblick

arbeiten.
e Enthusiasmus: Wir sind neugierig, ehrgeizig,
leidenschatftlich, bescheiden und stetig lernbereit.

So lernen wir uns kennen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie
sich mit Ihren vollstandigen
Bewerbungsunterlagen direkt auf dieser Seite.

Sollten Sie weitere Fragen haben, kénnen Sie uns
gerne telefonisch unter folgender Rufnummer erreichen:

+49 (0) 6181 — 36972150

Wir freuen uns auf Inre Bewerbung!

Apply now


https://motherson-group.onlyfy.jobs/application/apply/k6srtlq8jrtsvr2w033ut80384w15w5

